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PREMIAZIONE Bi3 AWARD 2011
Ieri pomeriggio all'hotel San Domenico a Matera
Matera"La cultura d'impresa che unisce e moltiplica, la condivisione, l'esperienza, la valorizzazione del brand, del cliente e delle persone sono stati i concetti chiave dei “Bi3 Lab – i laboratori del valore”, l' iniziativa seminariale di Bi3, la scuola di management materana dei fratelli Antonio, Raffaele e Paolo Braia orientata alla crescita dei singoli individui e delle aziende, con l'obiettivo di creare una rete di persone unite dalla visione d'impresa e dalla condivisione di valori. Un percorso di sviluppo manageriale, spalmato nell’arco dell’anno, che ha fornito ai 60 imprenditori partecipanti ed ai loro collaboratori, spunti, conoscenze e tecniche utili ad una loro applicazione reale nel contesto della propria azienda, attraverso progetti, azioni e comportamenti. Al termine di questo percorso, ieri pomeriggio all'hotel San Domenico a Matera, con i “Bi3 Award” sono state premiate le azioni e le iniziative imprenditoriali più interessanti legate ai temi affrontati nel corso dei “laboratori del valore. “E' stato un momento in cui le imprese/persone hanno dimostrato di voler concretizzare in azioni le loro idee e trasferire le stesse ai loro colleghi imprenditori – ha dichiarato Antonio Braia, presidente Bi3 – rompendo lo schema che spesso porta le aziende a non confrontarsi”. I progetti sono stati valutati da una giuria qualificata, composta dalla direzione di Bi3, dal presidente lucano dell'Associazione Italiana Direttori del Personale, Nicola Lombardi, dal giornalista Franco Martina e dal dottor Piero Villa, senior consultant che ha seguito in prima persona tutto il percorso dei “laboratori del valore”. Durante la cerimonia sono intervenuti il presidente della Camera di Commercio di Matera, Angelo Tortorelli, l'Amministratore Unico di Sviluppo Basilicata Raffaele Ricciuti e l'assessore provinciale alla formazione Salvatore Auletta che hanno espresso grandi apprezzamenti per il progetto Bi3. Ad aggiudicarsi il “Bi3Award” per la categoria Brand è stata l'azienda di Emanuele Frascella per la globalità dell'approccio alla ridefinizione del brand. Per la categoria Persone ha ricevuto il “Bi3 Award” l'azienda pugliese Europarts per aver lavorato con il cliente interno in funzione di quello esterno in un mix tra persone e tecnologia. Per l'interpretazione attiva del rapporto con il cliente e per “essere andati incontro” al cliente stello, Ricauto si è aggiudicato il “Bi3Award” nella categoria. Assegnato anche un premio sull'Impatto Sociale ad Imparola specializzata nel settore delle professioni sanitarie per aver costruito un percorso tra famiglie, operatori e scuole che ha contributo alla diffusione ed alla sensibilizzazione delle problematiche relative ai disturbi del linguaggio e dell’apprendimento. Menzione speciale a Visceglia Arredamenti per aver creato, attorno ad un brand internazionale, un momento di crescita e di visibilità della città e delle persone. Quella dei Bi3 Award è stata l'occasione per ribadire, pur in un momento di difficoltà dell'economia, la volontà e la capacità d’azione delle imprese del territorio, la dimostrazione di una “rete” imprenditoriale viva e di valore, affinché le situazioni di crisi si trasformino in opportunità."
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